einfach besser arbeiten

Gesundheit im Unternehmen wird als Faktor fur Produktivitat
und Wettbewerbsfahigkeit zunehmend wichtiger.

Seit 10 Jahren bin ich erfolgreich selbstandig tatig in der
Gesundheitsberatung.

Seit dieser Zeit habe ich 250 Menschen mit stressigem
Lebensstil beraten und gecoacht, viele Vortradge gehalten
und Workshops gegeben. Diese Erfahrung, kombiniert mit
meinem Wissen um den Korper des Menschen, flieBt ein in

- einfach besser arbeiten.
Gerade mein individueller Ansatz ermoglicht es mir, in kUrzester
Leit unterstUtzend und praventiv erfolgreich zu sein.

Der Focus liegt immer auf dem Transfer in den
Berufsalltag.



Das Unternehmen:

B Senkung des Krankenstandes

M Fehlerreduzierung

m Unfallvermeidung

B RUckgang der Fluktuation

B motivierte Mitarbeiter

B erhdhte Mitarbeiterbindung

B Beitrag zum beftrieblichen Gesundheitsmanagement
| gesteigerte Leistungsfahigkeit

® Nachhaltigkeit

Der Angestellte:

B mehr Motivation
B mehr Lebensfreude
B Forderung der Gesundheit

| Steigerung der individuellen Stressresistenz
B Von mehr Erfolg und Gesundheit profitiert auch die Freizeit

Ich mochte, dass Ihr Unternehmen entspannt erfolgreich ist.
Sie auch?
Dann vereinbaren Sie einen Termin mit mir.



geboren 1959 in Dautphetal/Hessen
Abitur am Stadtischen Gymnasium Bad Laasphe

Ausbildungen:

Medizinisch-Technischen-Assistentin an der
MedizinischenHochschule Hannover
Fachkraft fUr betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK)

Weiterbildungen:

zertifizierte Seminarleiterin fur Stressbewdltigung
arztlich zertifizierte Anti-Aging- & Pr&ventions-Trainerin

Sport und Entspannungstechniken als Hobby seit der
Schulzeit. Kursleiterin u.a. bei der VHS, DRK und in Vereinen.
Durch Ferienjobs in GroBkUchen die Liebe zum

Kochen entdeckt: RegelmdaBige Kochkurse und
Weiterbildungen

Berufstatigkeit

1982- 2005 tatig in versch. Instituten, u.a. auch in leitender
Funktion:

Medizinische Hochschule Hannover

Stadtisches Klinikkum Nordstadt Hannover

Kliniken der Philipps Universitat Marburg

Verschiedene Labore in Bremen

Seit 2005 selbstandig mit Gesundheitsberatung

Sei’r"2014 Dozententatigkeit an der Hochschule
for Okonomie und Management (FOM)



Erndhrung
Es gibt weniger DIE gesunde Erndhrung — aber es gibt
IHRE gesunde Erndhrung.

Bewegung

Erfahren Sie unter Anleitung schnell und zuverldssig, wie
Sie schon morgen mehr gesunde Bewegung in lhren
Alltag integrieren kdnnen.

Enfspannung
Trainieren Sie mit mir fUr mehr Besonnenheit und
Achtsamkeit im Alltag.

Stressbewdltigung
Profitieren Sie von meinem bewdhrten
kognitiven Stresstraining

Zeitmanagement
Wertvolles Uber effizientes Arbeiten im Beruf und wie Sie
mehr Freizeit genieBen.

der Korper des Menschen
Erfahren Sie, wie die Maschine Mensch funktioniert.



GebassO -ldeen fUr Firmen

GebassO - Vortrag:
Gesund im Beruf - Gesund durch den Winter

m Dauer: 30 min geballte Ladung praktische Tipps
- stattfinden kann der Vortrag in der Werkstaftt,

im Aufenthaltsraum oder am Kuchentisch
m Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

GebassO - Vorirag:
Stressfrei im Beruf - Ressourcen in Erfolg verwandeln

m Davuer: 45 min Informationen, praktische Tipps und Ubungen
B Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

GebassO - Work-Out-Pause

B Einel5-minutige Work-Out-Pause fur die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer von Seminaren und Tagungen.

Marion Woelk-Heder
Mittelshuchtinger Dorfstr. 9 28259 Bremen Fon: 0421/ 46 00 490
www. marion-woelk-heder.de info@marion-woelk-heder.de
Steuernummer 60 228 04632




Diese Herausforderungen im Unternehmen zu meistern,
erfordert, am Beispiel Krankenstand, folgende Vorgehensweise:

Da der Krankenstand vielfdltigen Einflussen unterliegt, ist eine genaue
Analyse zu den Ursachen unumgdnglich. Folgende Schritte sind daher

notwendig:

1. Analyse der betriebsinternen Fehlzeitenstatistik

2. Anonyme Mitarbeiterbefragung

3. Arbeitsplatzanalyse (Arbeitsplatz, Arbeitsbedingungen,
Ergonomie, Tatigkeit)

4. DurchfUhrung von Analyse-Gesundheitszirkeln

Durch diese systematische, tiefgehende Vorgehensweise ist es
maoglich, die Hauptgrinde aufzudecken und
somit zielgerichtete MaBnahmen einleiten zu kdnnen.

Gerne berate ich Sie und zeigen Ihnen auf, wie Sie die
Gesundheit in lhrem Unternehmen fordern konnen.



